EPREUVES & COEFFICIENTS

Participer & la gestion des risques, gérer
le personnel et contribuer & la GRH

Soutenir le fonctionnement et le
développement

Gérer la relation avec les clients et
fournisseurs

Culture  économique, juridique et
managériale

Culture générale et expression

Langue vivante étrangére

SIMULATEUR DE
REMUNERATION

EIFE <

NOTRE PHILOSOPHIE

Nous mettons au coeur de notre action la
transmission de valeurs de solidarité, de respect et
de responsabilité. Ces principes guident notre travail
au quotidien et fagonnent |'accompagnement de
chacun dans son parcours. Nous croyons en la
richesse de chaque individu, en l'importance de la
coopération et en l'engagement de tous pour
construire un avenir harmonieux et durable.

Notre établissement s'inspire des valeurs des Filles de
la Croix : la bienveillance, ['écoute, l'ouverture
d'esprit, la rigueur et le sens du service. Ces valeurs
chrétiennes orientent la formation des étudiants
dans un esprit d'excellence et de bienveillance, en
vue de les préparer & devenir des citoyens
responsables et engagés dans la société.

Notre Unité de Formation par Apprentissage promeut
un environnement d'apprentissage stimulant, dans
lequel chacun peut s'épanouir. L'UFA permet d'allier
théorie et pratique, tout en favorisant ['‘acquisition de
compétences professionnelles solides.

CONTACT

UFA NOTRE DAME

5 rue de la Sangle
78200 MANTES LA JOLIE
contact-ufa@ndsl|78.fr
07.77.26.18.39

Visitez notre site web

Qualiopi »

processus certifié
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BTS GPME

GESTION
DES PETITES ET
MOYENNES
ENTREPRISES



https://www.alternance.emploi.gouv.fr/simulateur-alternant/etape-1
https://ufa.asndsl.fr/

OBJECTIFS

Maftriser les fonctions administratives,
commerciales et financiéres d'une PME.

‘ Gérer les relations avec les clients, les

fournisseurs et les partenaires.

d

Piloter les processus de gestion et
d’organisation de |'entreprise.

@ Travailler en équipe et communiquer
efficacement.

S'adapter aux évolutions du marché et
aux nouvelles technologies.

PRESENTATION

Le BTS GPME est un dipléme de niveau Bac+2 qui
forme des professionnels & la gestion des fonctions
administratives, commerciales et financiéres d'une
petite ou moyenne entreprise.

Il s‘agit d'une formation polyvalente qui permet aux
étudiants de développer un large éventail de
compétences.

Le BTS GPME est un dipléme reconnu par I'Etat qui
ouvre des portes vers de nombreux métiers et
secteurs d'activité.

Il permet aux étudiants de s'intégrer rapidement
dans la vie professionnelle et de contribuer a la
réussite des entreprises.

CONDITIONS
D’ADMISSION

Pour intégrer le BTS GPME, il est nécessaire
d'étre ftitulaire d'un Baccalauréat professionnel,
technologique ou général.

La sélection des candidats se réalise sur dossier
et entretien.

RYTHME DE
L'ALTERNANCE

1 semaine en formation / 1semaine en entreprise

Les entreprises bénéficient ainsi de la présence
’ 'Y r

réguliere de I'alternant.

.IA

UFA
NOTRE-DAME

Votre tremplin
vers |"excellence
professionnelle

POURSUITE D'ETUDES
ET DEBOUCHES

Le BTS GPME permet aux étudiants de poursuivre
leurs études vers des formations de niveau Bac+3,
telles que :

e Licence professionnelle en gestion

e Licence professionnelle en commerce

e Licence professionnelle en marketing

e Bachelor en management

Les étudiants peuvent également accéder & des
postes de responsabilités dans des PME, tels que :
e Assistant de direction
¢ Responsable administratif
e Assistant commercial
e Chef de projet
® Responsable de développement



